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Lhistoire de notre continent a été marquée
par des figures visionnaires, dont les propos
résonnent encore, aujourd’hui, dans nos
esprits. Aussi le Président Félix
HOUPHOUET-BOIGNY n'‘affirma-t-il pas, avec
sagesse : « Nous leur demandons de nous
aider & former nos cadres, on parle de
transfert de technologie. Nous refusons ce
terme. On na jamais transféré la
technologie.. on forme les Cadres,
techniques, scientifiques, qui sur place
transforment leurs matiéres premiéres... »

Ce réve d'autonomie, cette quéte de maitrise
des savoirs, trouve également écho dans les
mots du Président Marcel ZADI KESSY, qui
rappelait que « La formation doit
accompagner le développement pour
rendre les populations réellement libres et
capables de s‘autodéterminer ».

Ces paroles portent en elles une conviction
profonde : 'avenir de I'Afrique repose sur ses
talents, sur son capital humain, sur cette
capacité a se former, @ se transformer et &
transformer le monde.
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Les Journées Nationales
Métiers nous invitent,

Toutes et Tous, d penser
global et agir local...

Ange SAHALI

PRESIDENT-FONDATEUR
GROUPE EXPERTISE LOCALE

C'est dans cette continuité de pensée que, depuis plus d'une
décennie, nous ceuvrons & valoriser I'expertise locale. Nous
croyons fermement que l'avenir de I'Afrique réside dans la
qualité de son capital humain, dans cette force inépuisable
que représentent ses Filles et ses Fils, artisans d'un continent qui
s'éveille, se construit et s'affirme sur la scéne mondiale. L'Afrique
n'est plus un continent en devenir, elle est d'ores et déja le
continent du présent.

A travers les Journées Nationales Métiers (JNMétiers), penser
global et agir local est plus qu'un slogan : c’est une nécessitg,
une stratégie pour renforcer la résilience de nos entreprises
face aux crises, et pour saisir les opportunités d’innovation qui
dessineront notre avenir.

Notre ambition est donc claire : faire de |'expertise africaine un
moteur dinnovation, un vecteur de transformation.

Au fil des années, les JNMétiers sont devenus une plateforme
ou se rencontrent les savoirs, ou se forgent les compétences, et
ou se construisent les solutions pour un développement
durable et inclusif, qui passe par la performance de nos
entreprises, de nos organisations.

Ensemble, bétissons une Afrique fiére de ses talents, riche de
ses savoirs, et résolument tournée vers l'avenir.

C'est par nos actions aujourd’hui que nous assurons la
prospérité de demain.

Vive les JNMétiers !
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Contexte

Les systemes d'information, piliers des Y participer renforce compétences
organisations, orientent opérations et et prévoyance, favorisant lI'excel-
stratégies dans toute entreprise. Les lence de ces métiers en constante
experts dans ce domaine assurent leur évolution. A travers ces dynami-

conception et sécurité. Les Journées ques journées ce sontde véritables
Nationales des Systemes d'Information moteurs pour linnovation et la
(UNSI) offrent une tribune ol ces pro- compétitivité de nos organisations.
fessionnels partagent connaissances

et abordent les défis, propageant les

meilleures pratiques.

Cibles

& Directeurs et Responsables des systemes © Directeurs Generaux et Chefs d’Entreprises
~ d'information ” i

: ® Cadres Dirigeants d’'Organisations

® Chefs de projets IT

®» Professionnels des TIC

e

Les Journées Nationales des Systemes d’Information in-
carnent une vision : fédérer experts, cadres dirigeants,
décideurs et innovateurs autour des enjeux numeériques.
Ensemble, construisons des solutions durables et
sécurisées pour un avenir digital performant, au service
des organisations.

Joel Essis KOUAME

Commissaire Délégué
JNSI
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Sakandé CISSE Nelly TIOKO Ahmed Ismael TOURE
DIRECTEUR GENERAL DIRECTRICE-ASSOCIEE DIRECTEUR GENERAL
SNEDAI TECHNOLOGIES EXPERTISE LOCALE OPTIM@

Mamourou SAMAKE Jean-Jacques CHATELAIN
SENIOR MANAGER EN CHARGE DU DRH PALMCI

POLE TECHNOLOGY & DIGITAL

SOLUTIONS - FORVIS MAZARS



COUVERTURE THEMATIQUE -

@ INFRASTRUCTURE ET ARCHITECTURE SI

Conception et gestion des architectures réseaux et serveurs pour assurer la
performance et |la disponibilité des services.

» Gestion des infrastructures cloud, hybrides et on-premises pour garantir la
continuité des opérations

® Surveillance et optimisation des performances des systemes et réseaux

o Développement et mise en ceuvre de politiques de sécurité pour protéger les
données sensibles.

@ Gestion des cyber-risques et des incidents de sécurité (cyberséecurité, protection
contre les malwares, etc.)

© Sensibilisation des utilisateurs et formation pour une utilisation sécurisée des
systémes

'( DATA MANAGEMENT ET ANALYSE DES DONNEES

Gestion des données de l'entreprise, incluant la collecte, le stockage, et la qual-
ité des données

Analyse des données pour la prise de décision (business intelligence, data ana-
lytics)

Développement de modéles de machine learning et |A pour extraire des in-
sights et automatiser certaines taches

% TRANSFORMATION DIGITALE ET INNOVATION TECHNOLOGIQUE

Conduite de la transformation numérique pour moderniser les processus et
outils de I'entreprise

Veille technologique pour identifier et intégrer des innovations pertinentes (lA,
loT, Blockchain)

©® Gestion du changement pour favoriser I'adoption des nouvelles technologies

__ AUDIT ET CONFORMITE Sl

Réalisation d'audits réguliers pour évaluer la conformité des Sl aux politiques
internes et aux normes légales

Identification des vulnérabilités et élaboration de plans d'action correctifs

Documentation des processus et des systéemes pour une tracabilité et une
conformité renforcées
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Les Journées Nationales Métiers (JNMetiers), nous
offrent l'opportunité de célébrer, chaque année, les
Femmes et les Hommes qui font nos Organisations,
ceux-la méme qui contribuent durablement a leur per-
formance.

Engageons-nous, & promouvoir ces Journées pour une
Afrique plus forte de ses Filles et de ses Fils.

Patrick APPIA
Commissaire Général Délégué
JNMétiers

@ Villa 69 cité Belle vue,
Cocody Angré 8éme tranche

©  +2252522010234 [ 07107 388 24

& jnsi@suzang-group.com [ www.suzang-group.com

LES J d'_in:sr: , NOUS FAISONS CONFIANCE A L’AFRIQUE, A SES MANAGERS ET A SES EXPERTISES LOCALES
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